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Skrivelse till regeringen och riksdagsgrupperna

Samarbetsorgan for etniska organisationer i Sverige (SIOS) ér inne i ett snart
femtiodrigt interetniskt samarbetsprojekt for att stirka de etniska minoriteternas roll i
beslutsprocesser som beror utvecklingen av ett demokratiskt, méngetniskt,
méngsprakigt och mangkulturellt Sverige.

Vi lever i en tid dér det rader ett ogynnsamt, néstan fientligt, samhéllspolitiskt klimat
mot migranter, individer och grupper med annan etnisk bakgrund.

Sverige ir idag ett annorlunda land 4n det var for 50 ar sedan. Befolkningen ér inte
homogen, nistan en tredjedel av befolkning &r av en annan utlédndsk och etnisk
bakgrund. I den offentliga debatten vigrar majoritetssamhiéllets tolkningsforetridare
envist att inse detta. Sverige dr inte heller sprakligt och kulturellt homogent. Detta i en
tid dir en majoritet av de etablerade partierna har en samhéllsvision och politiska och
kulturpolitiska program som exkluderar ndstan en tredjedel av nationens befolkning.
Dessa program har en klar assimilationspolitisk prégel och i synnerhet en tydlig
kulturassimilationistisk inriktning. Med andra ord, majoritetssamhéllets normer och
viirderingar maste vara vigledande och enligt ménga allenarddande, annars hotar
fragmentisering, motséttningar och uppldsning - s lyder budskapet.

SIOS ser med oro att vart gemensamma Sverige idag priglas av segregation, ojamlikhet,
rasism, diskriminering och orittvisor ddr *parallella samhéllen” ("utsatta omrddena’)
med en etnifierad underklass har tillatits sjunka djupare i en ond spiral som fordjupas av
covid-krisens effekter. Det finns en oroviackande tendens till stigmatisering av ett
samhille som redan &r segregerat och som glider isdr. Det paverkar kénslan av
gemenskap, trygghet och tillit. En *vi och dom” — uppdelning &r inte konstruktiv for ett
samhille som ska hélla samman.

Hur kan vi i det aktuella politiska sammanhanget forsvara ett oppet demokratiskt
samhille, jimlikhet och social sammanhaéllning, respekt for mangfalden och ritten att
vara olik?

SIOS anser det angeléget och av central betydelse, att en radikal kurséndring inom olika
politiska omraden kommer till stdnd for att bygga upp ett réttvist samhélle och ett
Sverige dir alla medborgare ryms oavsett etnisk och kulturell bakgrund. Hiri vill SIOS
framhéva behovet av:

i) implementering av en mangfaldspolitik (integrationspolitik) i alla samhéllssektorer.
Regeringen ska formulera en politisk vision med nya mal inom olika politikomréden:
sprakpolitiken, utbildningspolitiken, socialpolitiken, hilso- och sjukvérdspolitiken,
dldreomsorgen, arbetsmarknadspolitiken, bostadspolitiken mm, i syfte att motverka och
minska segregationen och den vixande ojamlikheten 1 Sverige.
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De etablerade partierna har i artal forsokt att hitta olika forklaringsmodeller for
integrationsmisslyckandet. Fragan &r hur vi kan hitta framgangsmodeller som kan bryta
denna trend i syfte att fa en bittre social sammanhéllning?

Vi anser att det rdder en total forvirring kring den forda integrationspolitiken Gver tid.
Integration &r ett brett &mne och inkluderar praktiskt taget alla samhéllsfunktioner och
intressen. Den forvirrade integrationsdebatten finns mellan den stora
integrationspolitiken och den lilla integrationspolitiken. Den lilla integrationspolitikens
insatser riktas frimst till nyanldnda invandrares etablering och mot diskriminering
(tvadrigt etableringsuppdrag). Den stora integrationspolitiken berér “lika rittigheter,
skyldigheter och méjligheter for alla oavsett etnisk och kulturell bakgrund” (mal for
integrationspolitiken 2008), och handlar frimst om den infédda befolkningens
médjligheter och forméga. Endast i andra hand handlar det om de invandrades, det vill
siiga det integrationspolitiken riktas in pa. Den frémsta mélgruppen for en lyckad
integrationspolitik ir alltsa i praktiken de infodda. SIOS verkar for att sirskilja de
insatser som riktas till nyanlinda invandrare inom den lilla integrationspolitiken (den
tvadriga), och de insatser som riktas till alla andra migranter inom den stora
integrationspolitiken. I detta sammanhang krévs en tydlig sérlosning mellan insatserna
riktade till samtliga migranter och till den infédda befolkningen.

ii) en human migrationspolitik och inte migrationspolitiska mél 1 form av
symbolpolitiska atgirder som blockerar och forhindrar inkludering av migranter i det
svenska sambhiéllet.

iii) en handlingsplan mot rasism och hatbrott som inkluderar mél och &tgirder mot alla
migranter och motarbetar strukturell rasism och den rasistisk praktiken i Sverige.
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